中国矿业大学教务部
教务通知（2016）第11号
关于征集2016年教育教学改革立项指南的通知

各学院、有关单位：
为更好地开展2016年校级教育教学改革立项建设工作，使教学改革项目拥有更强的科学性、前瞻性和实用性，吸引广大教师积极投入到学校的教学改革工作中，学校将面向全校征集校级教育教学改革立项指南。

一、2016年校级教育教学改革立项指南具体要求
1、对高等教育教学改革与发展具有一定的指导意义，研究成果具有较强的科学性和前瞻性，有突出的创新意识和较大的改革力度。

2、符合高等教育教学发展规律，对深化教学改革、提高人才培养质量具有积极作用。

3、依据国家、省中长期教育改革和发展规划纲要有关教育教学改革的要求，结合江苏高等教育综合改革试点和我校实际情况，重点可在人才培养体制、模式、途径、方法和评价等方面。

二、时间安排
请各学院组织教师完成校级教育教学改革立项指南征集工作， 3月31日前将《2016校级教育教学改革立项指南征集汇总表》交教务部教研管理办公室(行政楼A111)，电子版请发邮箱：zxguo@cumt.edu.cn。联系电话：83590141。

所征集的校级教育教学改革立项指南，教务部进行整理后，提交专家组评审，最终形成《中国矿业大学2016年教育教学改革立项选题指南》，2016年校级教育教学改革立项建设的选题范围将参照该指南，不在指南范围内的教改项目不予立项。
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